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COMFORT Paket
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PREMIUM Paket

Erfassung neuer Mitarbeiter

Erfassung neuer Mitarbeiter

Erfassung neuer Mitarbeiter

Fihrung der Lohnkonten und Anferfigung
der monatlichen Lohn-/Gehaltsabrechnung
nach Ihren Vorgaben.

Fihrung der Lohnkonten und Anfertigung
der monatlichen Lohn-/Gehaltsabrechnung
nach Ihren Vorgaben.

Fihrung der Lohnkonten und Anferfigung
der monatlichen Lohn-/Gehaltsabrechnung
nach Ihren Vorgaben.

Versand der kompletten Abrechnungsunterlagen
an Sie (elekfronisch).

Versand der kompletten Abrechnungsunterlagen
an Sie (elektronisch).

Versand der kompletten Abrechnungsunterlagen
an Sie (elektronisch).

Einrichtung des Zahlungsverfahrens
von SEPA-Dateien, Zahlungslisten oder

Einrichtung des Zahlungsverfahrens
von SEPA-Dateien, Zahlungslisten oder

Einrichtung des Zahlungsverfahrens
von SEPA-Dateien, Zahlungslisten oder

Uberweisungstriigern. Uberweisungstriigern. Uberweisungstrigern.
= Ihr Firmenlogo auf der Gehaltsabrechnung. Ihr Firmenlogo auf der Gehalisabrechnung.
—_ Erstellung von Probeabrechnungen Erstellung von Probeabrechnungen
- vorab zur Priifung (bei Bedarf). vorab zur Priifung (bei Bedarf).
—_ Priifung und Abrechnung von Lohnpféindungen Priifung und Abrechnung von Lohnpféindungen
- inkl. Vorbereitung der Drittschuldnererkldrung. inkl. Vorbereitung der Drittschuldnererkldrung.
= Ermittlung/Berechnung von Sonderzahlungen. Ermittlung/Berechnung von Sonderzahlungen.
— Ausstellung von Bescheinigungen Ausstellung von Bescheinigungen
- zum Arbeitsentgel. zum Arbeitsentgel.
—_ Erstellung eines elektronischen Buchungsbelegs Erstellung eines elektronischen Buchungsbelegs
- fiir die Finanzbuchhaltung. fiir die Finanzbuchhaltung.
/
= = Ermittlung/Berechnung von Sonderzahlungen lt.
. geltendem Tarifverfrag / nach lhren Vorgaben.
e
= = 1 K-t')@k_tluren nach Abschluss des Abrechnungslaufs.
—_ = ~ Fithrung derll]r_li'iqB!;_smﬂsﬁk auf
- T der Gehaltsabrechnung.
+ :
N Auf Wunsch direkter Versand der kompletten
= = = ._Abrechnungsunterlagen an die Mitarbeifer (gegen

Auslagenersatz).




L SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER
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An- und Abmeldung neuer Mitarbeiter.

An- und Abmeldung neuer Mitarbeiter.

An- und Abmeldung neuer Mitarbeiter.

Erstellung von Verdnderungs- und
Unterbrechungsmeldungen der Mitarbeiter.

Erstellung von Verdnderungs- und
Unterbrechungsmeldungen der Mitarbeifer.

Erstellung von Verdnderungs- und
Unterbrechungsmeldungen der Mitarbeifer.

Erstellung der Jahresmeldungen.

Erstellung der Jahresmeldungen.

Erstellung der Jahresmeldungen.

Schiitzungen der Beitragsnachweise wegen
vorgezogenem Abrechnungslouf (bei Bedarf).

Schiitzungen der Beitragsnachweise wegen

vorgezogenem Abrechnungslouf (bei Bedarf).

Schiitzungen der Beitragsnachweise wegen
vorgezogenem Abrechnungslout (bei Bedarf).

Erstellung von Sofortmeldungen

Erstellung von Sofortmeldungen

Erstellung von Sofortmeldungen

(Branchenabhingig). (Branchenabhingig). (Branchenabhingig).
Erstellung der Antriige gemif Erstatfung Erstellung der Antriige gemif Erstatfung
= der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall (U1) der Lohnfortzahlung im Krankheitsfall (U1)
sowie bei Mutterschaft (U2). sowie bei Mutterschaft (U2).
Dateniibernahme aus Vortragswerten und der Dateniibernahme aus Vortragswerten und der
= damit verbundenen Erstellung von damit verbundenen Erstellung von
Sozialversicherungsmeldungen. Sozialversicherungsmeldungen.
—_ —_ Korrespondenz bezgl. Erstattungsantrige sowie
- - Unternehmens:/ Mitarbeiterangelegenheiten.
= = =
CLASSIC Paket COMFORT Paket PREMIUM Paket
—_ —_ Erstellung & Kontrolle von Arbeits:, Anderungs-

und Auflosungsvertrigen.

Kiindigungen und Zeugnisse fiir Arbeitnehmer.




L FINANZAMT
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Erstellung der Lohnsteueranmeldungen

Korrespondenz bezgl. Lohnsteuerangelegenheiten.

Korrespondenz bezgl. Lohnsteuerangelegenheiten.

Dateniibernahme aus Vortragswerten und der
domit verbundenen Erstellung von
Lohnsteuerbescheinigungen.

Dateniibernahme aus Vortragswerten und der
damit verbundenen Erstellung von
Lohnsteuerbescheinigungen.

L BERUFSGENOSSENSCHAFT / AGENTUR FUR ARBEIT

= = =
CLASSIC Paket COMFORT Paket PREMIUM Paket
= Erstellung der Meldungen fiir Kurzarbeitergeld Erstellung der Meldungen fiir Kurzarbeitergeld
- zur Agentur fiir Arbeit. zur Agentur fur Arbeit.
= Korrespondenz mit den Berufsgenossenschaften Korrespondenz mit den Berufsgenossenschaften
: und der Agentur fiir Arbeit. und der Agentur fiir Arbeit.
ET. ...
-
E = Anmeldung bei der Berufsgenossenschaft und Anmeldung bei der Berufsgenossenschaft und
= Agentur fiir Arbeit bei Unternehmensbeginn. Agentur fiir Arbeit bei Unternehmensbeginn.
N
5] Erstellung der jdhrlichen Anzeige fir die
= = Ausgleichsabgabe nach § 80 Abs. 2 SGB IX
(Schwerbehindertenabgabe).
|_BAULOHN
= = =
CLASSIC Paket COMFORT Paket PREMIUM Paket

.)))

Abrechnung von Baulohnen und Korrespondenz
mif den Sozialkassen.




L LOHNSTEUER- /SOZIALVERSICHERUNGSPRUFUNGEN
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CLASSIC COMFORT Paket PREMIUM Paket

Archiv-Dateien der Lohnauswertungen fir lhre Un- Archiv-Dateien der Lohnauswertungen fir [hre Un-

= terlagen, fir die LohnsteuerauBenpriifungen sowie  terlagen, fir die LohnsteuerauBenprifungen sowie
fir Prifungen der Deutschen Rentenversicherung. ~ fir Priifungen der Deutschen Rentenversicherung.
— — Begleitung von Rentenversicherungs- und Lohnsteu-

eraufienprifungen bei uns im Haus.

L SONDERLEISTUNGEN
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CLASSIC COMFORT Paket PREMIUM Paket

Durchfihrung des Systemwechsels von [hrem alten  Durchfiihrung des Systemwechsels von hrem alfen  Durchfiihrung des Systemwechsels von lhrem alten

Lohnabrechnungsunternehmen (Addison). Lohnabrechnungsunternehmen (Addison). Lohnabrechnungsuntemehmen (Addison).
— Durchfiihrung des Systemwechsels von lhrem alten  Durchfiihrung des Systemwechsels von Ihrem alten
‘ Lohnabrechnungsunternehmen (Fremdsystem). Lohnabrechnungsuntemehmen (Fremdsystem).
. Korrespondenz mit den Mitarbeitern zu Korrespondenz mit den Mitarbeitern zu
- Lohnabrechnungsfragen. Lohnabrechnungsfragen.

Individuelle Beratung bei Lohnabrechnungs-,

= sozialversicherungsrechtlichen- und lohnsteverrecht-
lichen Fragen.
I eeeeereeeriesssesessss e aRARRRRS RRREEeeessssRRRseerasssssssssseeesssssassssaseesoossssssesoc-+ .
= .
=] = Ubernahme eines individuellen Konfenplans.
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Bei Bedarf kannen Sie einzelne Angebote aus anderen Paketen zu ihrem Paket hinzu buchen.






